
 
 

 

 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2025 
ASSOCIAÇÃO DE GESTÃO E PROGRAMAS 

 

A Associação de Gestão de Programas (AGAP) torna pública a abertura do 
Processo Seletivo Simplificado para contratação por tempo 
determinado/indeterminado e cadastro de reserva, para atuação na Prefeitura 
Municipal de Paranaíta /MT.   

QUANTIDADE DE VAGAS: 104 
LOCAL DE ATUAÇÃO: Paranaíta –MT 
 

1. DO OBJETO   

O presente edital tem por objetivo a abertura de Processo Seletivo Simplificado 
para contratação de pessoal por tempo determinado, destinado ao preenchimento de 
vagas conforme quadro abaixo, para atuação em diversas secretarias municipais. 

REGIME DE CONTRATAÇÃO: 

CLT: Inclui encargos trabalhistas (período de experiência de 60 dias, sendo 44 
dias e depois mais 46 dias, após isso contrato por tempo indeterminado.). MEI/PJ: OSCIP 
deverá emitir nota fiscal pelos serviços. 

2. DAS VAGAS, CARGA HORÁRIA E REMUNERAÇÃO   

As vagas disponíveis são as seguintes: 

QUADRO DE VAGAS  

CARGO VAGAS C. H. REMUNERAÇÃO 
BASE CONTRATO 

SECRETARIA DE AGRICULTURA 

SERVIÇOS GERAIS NÍVEL I 2 40h R$ 1.800,00 CLT 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CUIDADOR SOCIAL (IDOSO E 
ENFERMOS) 2 40h R$ 2.800,00 CLT 

CUIDADOR SOCIAL (IDOSO E 
ENFERMOS) 25 Diária/12h R$ 180,00/dia CLT 



 
 

SERVIÇOS GERAIS NÍVEL I 4 40h R$ 1.800,00 CLT 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

AGENTE ADMINISTRATIVO 1 40h R$ 2.100,00 CLT 

ASSISTENTE DE CONSULTÓRIO 
ODONTOLÓGICO 3 40h R$ 1.800,00 CLT 

AUXILIAR DE COZINHA 6 40h R$ 1.800,00 CLT 

COZINHEIRA 1 40h R$ 2.000,00 CLT 

COZINHEIRA HOSPITALAR 2 40h R$ 2.500,00 CLT 

ENGENHEIRO DA 
COMPUTAÇÃO 1 40h R$ 4.000,00 PJ 

RECEPÇÃO/ATENDENTE 7 40h R$ 2.300,00 CLT 

SERVIÇOS GERAIS NÍVEL I 7 40h R$ 1.800,00 CLT 

SERVIÇOS GERAIS NÍVEL II 11 40h R$ 2.100,00 CLT 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
ASSISTENCIAL 3 40h R$ 2.600,00 CLT 

SECRETARIA OBRAS 

AUXILIAR DE 
PEDREIRO/CARPINTEIRO 6 40h R$ 2.000,00 PJ 

COZINHEIRA 1 40h R$ 2.000,00 CLT 

SERVIÇOS GERAIS NÍVEL I 11 40h R$ 1.800,00 CLT 

SERVIÇOS GERAIS NÍVEL II 5 40h R$ 2.100,00 CLT 

 

 

 

 



 
 

 

3. DOS REQUISITOS BÁSICOS E FORMAÇÃO EXIGIDA   

Os requisitos básicos e a formação exigida para cada cargo constam no 
Quadro de Vagas. Será eliminado o candidato que não atender aos requisitos 
mínimos especificados. 

Categoria Profissional Requisitos Básicos Formação Exigida 

AUXILIAR DE 
PEDREIRO/CARPINTEIRO 

Conhecimento de ferramentas, 

leitura básica de projetos, preparo 

de massas e cortes. 

Ensino Fundamental  

COZINHEIRA 
Conhecimento em técnicas de 

preparo, higiene e segurança 

alimentar (Boas Práticas). 

Ensino Fundamental  

CUIDADOR SOCIAL (IDOSO E 
ENFERMOS) 

Paciência, empatia, responsabilidade. 

Técnicas de mobilização e higiene 

pessoal. 

Ensino Fundamental  

AGENTE ADMINISTRATIVO 
Habilidade com organização de 

arquivos, digitação, atendimento 

telefônico, noções de protocolo. 

Ensino Médio completo.   

ASSISTENTE DE CONSULTÓRIO 
ODONTOLÓGICO 

Conhecimento de instrumentais, 

esterilização, preparo de campo e 

auxílio em procedimentos. 

Ensino Médio completo.  

AUXILIAR DE COZINHA  
Apoio no preparo de ingredientes e 

limpeza de equipamentos/utensílios. 

Ensino Fundamental 

completo.   

COZINHEIRA HOSPITALAR 
Todos os itens da Cozinheira, mais 

conhecimento em dietas especiais e 

controle nutricional. 

Ensino Fundamental. 

ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO 
Conhecimento em programação, 

redes, sistemas e banco de dados. 

Habilidade analítica. 

Graduação em Eng. da 

Computação. CREA 

obrigatório. 

RECEPÇÃO/ATENDENTE 
Boa comunicação, postura 

profissional, habilidade com sistemas 

de agendamento. 

Ensino Médio completo.   

SERVIÇOS GERAIS NÍVEL I  
Execução de limpeza rotineira, 

lavagem de banheiros e reposição 

de suprimentos. 

Ensino Fundamental 

completo.  

SERVIÇOS GERAIS NÍVEL II 
Limpeza pesada, pequenos reparos, 

jardinagem e movimentação de 

cargas. 

Ensino Fundamental 

completo. Experiência 

comprovada e noções de 

manutenção. 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
ASSISTENCIAL 

Registro ativo no COREN. 

Conhecimento em curativos, 

medicação e sinais vitais. Empatia e 

resistência. 

Curso Técnico em 

Enfermagem reconhecido 

pelo MEC. 

 

4. DAS INSCRIÇÕES   

- Período: 01/12 a 08/12/2025.   
- Local:  Rua Alceu Rossi 151- sala B, centro, Paranaíta/MT 
- E-mail: psicologa@agap.org.br  
 



 
 

 
 
- Documentos: Currículo atualizado com comprovação de experiência e 
formação, quando exigido. 
 

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO   

- Fase 1: Triagem curricular.   
- Fase 2: Entrevista online.   
- Fase 3: Avaliação de perfil profissional (testes/dinâmicas).   
- Fase 4: Avaliação médica e documentação (presencial). 
 

6. DO CRONOGRAMA   

ETAPA PERÍODO LOCAL/MODALIDADE 

Inscrições 01/12 a 08/12/2025 
E-mail ou Rua Alceu 

Rossi 151- sala B, 
centro, Paranaíta/MT 

Entrevista 
01/12 a 14/12/2025 

Online 
Perfil Profissional Online 

Avaliação Médica A definir Presencial 

 

7. DISPOSIÇÕES FINAIS   

- O resultado será divulgado por e-mail e no site oficial da AGAP.   
- A contratação obedecerá à legislação vigente e ao regime jurídico especificado 
(CLT ou PJ).   
- Dúvidas poderão ser esclarecidas pelo e-mail: [psicologa@agap.org.br], 
telefone: (65) 3057-4149 / (65) 99261-7250. 
 
 
 

Cuiabá/MT, 28 de novembro de 2025. 

 

COMITÊ DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO – AGAP 


